Unser Projektstrukturplan:
Monitoring, Prozesse, Pilotierung

Erarbeitung eines integrierten
Sozial- und Gesundheits-
monitorings mit wirkungs-
orientierten Indikatoren

Erarbeitung von Planungs- und
Steuerungsprozessen in der
Kreisverwaltung

Unterstiitzung der Kommunen bei
Entwicklung und Umsetzung von
lokalen Handlungsstrategien

Meilensteine

konzeptioneller Rahmen u.
Projektstruktur sind vereinbart

Strategische Ziele und Indikatoren
sind erarbeitet

kleinrdumige Gliederung ist
erarbeitet und vereinbart

Indikatoren sind kleinrdumig
analysiert (Mikroebene)

Quartiere m. Aufmerksambkeits-
bedarf sind identifiziert

Tiefergehende Analyse von

Quartieren ist quantitativ erfolgt

Steuerungsperspektiven sind
erarbeitet

Planungs- u. Steuerungsprozesse
sind identifiziert

Strategischer Planungsprozess ist im
Soll definiert

Steuerungskreislauf ist definiert

Pilotquartier(e) sind vereinbart

Tiefergehende Analyse von
Quartieren ist partizipativ erfolgt

Entwicklungsziele fiir Pilotquartier
sind benannt

Passgenaue MalRnahmenplanung fiir
Pilotquartier ist erarbeitet

Transfer ist sichergestellt

Perspektiven der
Organisations-
entwicklung
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Funktionen und Rollen
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