Der Antrag auf Kostenlbernahme fiir eine 3 MA-Stelle, bei der sich die Pflegekassen nicht
anteilig beteiligen, wird abgelehnt. Es verbleibt damit bei einer Férderung von 2,75 Stellen.

Der Rhein-Sieg-Kreis beteiligt sich insoweit an der gestiegenen Personalkostenférderung zu 50
%.

Als Defizitausgleich werden - abhangig von den IST-Kosten der AWO — im Jahr 2021 bis zu
4.200,00 € und im Jahr 2022 bis zu 7.400,00 € GUbernommen.



