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11- Amt fur Personal und Allgemeine Dienste 10.04.2019

Beschlussvorlage

fur den
offentlichen Sitzungsteil

Gremium Datum Zustandigkeit
Personalausschuss 06.05.2019 Entscheidung
Tagesordnungs-

Punkt

Antrag der FDP-Kreistagsfraktion vom 07.02.2019:
Hausmeisterpool/Techniker und
Teilhabechancengesetz

Beschlussvorschlag:

Der

Personalausschuss empfiehlt der Verwaltung, bei Bedarf die M®dglichkeiten der

Weiterqualifikation zur/zum Techniker*in HWK sowie den Einsatz von Personen im Rahmen des
Teilhabechancengesetzes zu prifen.

Vorbemerkungen:

Die FDP-Kreistagsfraktion hat mit Antrag vom 07.02.2019, Anhang 1, beantragt,

1.

bei der Kreisverwaltung angestellte Hausmeister bei Interesse im Rahmen der
Personalentwicklung zum Techniker HWK qualifizieren zu lassen und die Kosten dafir zu
tragen,

zu prufen, inwieweit bei entstehenden Personalengpassen im Hausmeisterpool
langzeitarbeitslose Hausmeister bzw. Elektroniker, Gas- und Wasserinstallateure Uber
das Teilhabechancengesetz (§ 16i SGBII) flr einfach auszufiihrende Tatigkeiten unter
Inanspruchnahme eines Lohnkostenzuschusses (2 Jahre volle Kostenerstattung des
Tariflohns, anschlieRend fur 3 weitere Jahre ein jeweils um 10% abgesenkter
Lohnkostenzuschuss) der Arbeitsagentur eingestellt werden kénnen.

Erlauterungen:

In

der Kreisverwaltung sind Hausmeister sowohl im Hauptgebdude als auch als

Schulhausmeister an den kreiseigenen Berufs- und Foérderschulen beschéaftigt. Fir die
Beschéaftigungsverhaltnisse der Schulhausmeister gelten eigene tarifliche Regelungen.




Aufgrund der derzeitigen Struktur und Aufgabenverteilung besteht aktuell keine Notwendigkeit
einer entsprechenden Qualifikation zum Techniker HWK. Alle eingerichteten Planstellen sind
entsprechend besetzt.

Im Zuge kunftiger personeller Veranderungen wird geprift, inwieweit aus dem Personenkreis, der

eine Forderungsmaoglichkeit nach dem Teilhabechancengesetz ermdglicht, Bewerber/innen zur
Verfligung stehen.

Zur Sitzung des Personalausschusses am 06.05.2019.
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