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Einladung

zur 11. Sitzung des Personalausschusses in Siegburg, Kreishaus

| Sitzungsort: B 1.12 Sitzungstag: Mittwoch, 22.11.2017 Sitzungsbeginn: 16:00 Uhr
To.- An- Ab
Punkt | Beratungsgegenstand lage | Seite | Bemerkungen

Offentlicher Teil

1 Niederschrift Gber die 10. Sitzung des
Personalausschusses am 10.05.2017

2 Einwohnerfragestunde nach § 12 a der
Geschéftsordnung fir den Kreistag

3 Bericht zu der externen 1 3 Beschlussvorlage.
Organisationsuntersuchung im Sozialamt; hier: Die Firma
Sachstand, weiteres Vorgehen con_sens berichtet.

4 Organisationsberatung des Rhein-Sieg-Kreises 2 5 | Beschlussvorlage

durch die Gemeindeprufungsanstalt NRW (GPA);
hier: Handlungsempfehlungen der
GPA/Zuordnung Ergebnisse der
aufgabenbezogenen Personalanalyse
(Gberortliche Prifung der GPA)

5 Uberdrtliche Priifung durch die 3 7 | Beschlussvorlage
Gemeindeprifungsanstalt NRW (GPA); hier:
Ergebnis der aufgabenbezogenen
Personalanalyse

6 Mitteilungen und Anfragen
6.1 Sachstand zur Auditierung berufundfamilie 4 18 | Mitteilung
6.2 Organisationsuntersuchung zu den Hilfen zur 5 20 | Mitteilung

Erziehung im Jugendamt durch Rédl & Partner

6.3 Sachstandsbericht zur Einfuhrung eines 6 24 | Mitteilung
Dokumentenmanagementsystems —DMS-
(elektronische Akte) in der Kreisverwaltung




Externe Organisationsuntersuchung in der 7 26 | Mitteilung
6.4 Gebaudewirtschaft (22.2); hier: Sachstandsbericht

Nichtoffentlicher Teil

7 Besetzungsverfahren Sozialdezernent/in 8 27 |Beschlussvorlage

8 Mitteilungen und Anfragen

Siegburg, den 13.11.2017

An die gez.
Mitglieder des
Personalausschusses Vorsitzender

nachrichtlich
an alle Kreistagsabgeordneten f.d.R.

SchriftfUhrer/in
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