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Fbw 230 X X X Forderung beruflicher Wesiterbildung, die zu einem Berufsabschluss fuhren
abschlussorientiert (BZP 1) 9 9.
FbW modular (BZP II) 350 X X X X Férderung beruflicher Weiterbildung in modularer Form mit einer Dauer {iber acht Wochen
Aktivierungsgutschein 85 X X X X modulare Qualifizierungen mit einer Dauer bis zu acht Wochen
modulare Qualifizierung 9 —
BaE integrativ 36 X Betriebliche Ausbildung in einer auBerbetrieblichen Einrichtung (BaE), integratives Modell, verschiedene
Ausbildungsberufe
BaE kooperativ 20 X Betriebliche Ausbildung in einer auBerbetrieblichen Einrichtung (BaE), kooperatives Modell, verschiedene
Ausbildungsberufe
Einstiegsqualifizierung (EQ) 41 X X Einstiegsqualifizierung, vorbereitendes Praktikum, vorgeschaltet einer Ausbildung
AGH Ir* 55 X X X rbei 1 ohne psychosoziale Betreuung, verschiedene Einsatzgebiete, verschiedene Trager
AGH rr* 192 X X X Arbeitsgelegenheiten ohne psychosoziale Betreuung, verschiedene Einsatzgebiete, verschiedene Trager
Perspektive Einstieg : ! ) : ) ) : .
20
(AGH nach 16a) Ir* X X X Arbeitsgelegenheiten mit psychosozialer Betreuung, verschiedene Einsatzgebiete, verschiedene Trager
Perspektive Einstieg : ! ) : ) ) : .
40
(AGH nach 16a) rr* X X X Arbeitsgelegenheiten mit psychosozialer Betreuung, verschiedene Einsatzgebiete, verschiedene Trager
EGZ 260 X X X Eingliederungszuschuss fiir einen Arbeitgeber fir eLB mit multiplen Vermittiungshemmnissen
EGZ SB 24 X X X Eingliederungszuschuss fir Schwerbehinderte
. Aktivierungsgutschein fiir MaBnahmen bei einem Trager, verschiedene Inhalte, individuell und
Aktivierungsgutschein 915 X X X X . "
bedarfsgerecht an die Bedrfnisse des eLB angepasst
MaRnahme Perspektive Motivation fir eine Ausbildung und/oder fiir eine berufliche Qualifizierung und schrittweise Heranfiihrung
" P 24 X X an den Ausbildungsmarkt. Wahrend der gesamten MaRnahmedauer werden Sprachkenntnisse vermittelt
Junge Flichtlinge y
bzw. vertieft.
MaRnahme 60 X X X x Vermittlung von Pflegegrundkenntnissen (mit Praktikum) , Vorbereitung auf weitere Qualifizierung (FbW)
Kenntnissvermittiung Pflege
MaRnahme 68 X X X X Vermittlung von IT-Grundkenntnissen,
Kenntnisvermittlung IT Bedienung des Computers
MaRnahme Orientieren und 336 X X Berufliche Orientierung Aktivierung von eLB
Aktivieren inklusive Stellensuche fir Helferberufe
Erstellen von Bewerbungsunterlagen,
MaRnahme Bewerbercenter 360 X X grundlegendes Bewerbungstraining inklusive
Einiiben von Vorstellungsgesprachen
MaRnahme 120 X Heranfiihren und Eingliederung in das Ausbildungs- und Beschaftigungssystem durch eine
Aktivierungshilfen projektorientierte und motivierende Vorbereitung
Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung und deren Stabilisierung (Nachbetreuung der
MaRnahme fiir Erziehende 132 X X X Teilnehmer/innen durch Trager nach Bedarf fiir die ersten 6 Monate der Beschéftigung)
MaBnal_vme .Erwgrbsfahlge Unterstiitzung bei der Aufnahme eines
mit geringfiiger 204 X X e B - .
e er itigen Besch éltnisses (Voraussetzung Minijob muss vorhanden sein)
Beschéftigung
MafRnahme Foérderzentrum 186 X X individueller Forderbededarf, passgenau auf die Beddirfnisse des Kunden
. Aktivierung und Heranfiihrung an den Arbeitsmarkt fiir eLB mit den Entwicklungszielen ,Eigeninitiative”
Mafinahme Motivation 101 X und ,Arbeitshaltung”, z.B. im Vorfeld einer Qualifizierung
MaRnahme "gesundheitlich
angemessene 60 X X individuelle Unterstiitzung in Richtung Vermittlung fiir eLB mit gesundheitlichen Einschrankungen
Beschaftigung realisieren”
Vermittlung in den Arbeitsmarkt sowohl in sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse als auch in
MafBnahme "work first" 181 X Minijobs durch eine enge Unterstiitzung und Begleitung des Tragers. Ansprechpartner des jobcenter rhein-
sieg sind dabei auch beim Trager vor Ort
MaRnahme fiir Selbstandige 126 X Beratung und Kenntnisvermittlung zum Erhalt, zum Ausbau oder zur Aufgabe der Selbstandigkeit
Aufnahme einer betrieblichen Ausbildung sowie anschlieRende Stabilisierung des
Assisierte Ausbildung (AsA) 20 X Ausbildungsverhéltnisses und Sicherung des Ausbildungsabschlusses durch eine individuelle und
kontinuierliche Unterstiitzung der Teilnehmenden.
MAG 620 X X X X X MaRnahme bei einem Arbeitgeber (MAG), analog Praktikum
. Forderung aus dem Bereich Vermittiungsbudget zur Anbahnung oder Aufnahme einer
VB Mobilitat 300 X X X X X icher itigen Beschafti hier PKWs und Fiihrerscheine zur Steigerung der Mobilitat
Integration von Langzeitarbeitslosen Kunde mit Hilfe von L i und ansct
ESF-LZA-Programm 95 X Coaching "on the Job" zum Erhalt der Beschéftigung (Drittmittelfinanziert)

* Bei AGH beziehen sich die Angaben auf Platze



