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Bericht der Gemeindeprüfungsanstalt NRW über die 
überörtliche Prüfung des Rhein-Sieg-Kreises 
hier: Bereich „Personalmanagement“ 
 

 
 
 
Erläuterungen: 
 
Die Gemeindeprüfungsanstalt NRW (GPA) hat die Wirtschafts- und Haushaltsführung des Rhein-
Sieg-Kreises auf der Grundlage des Jahres 2009 einer überörtlichen Prüfung unterzogen. Dieser 
Bericht liegt vor. 
 
Für die Beratung der Ergebnisse und Empfehlungen ist der Rechnungsprüfungsausschuss 
federführend; die Beratung erfolgte in der Sitzung am 29.11.2011. Hier wurde beschlossen, die 
fachliche Beratung den Fachausschüssen zu überlassen.  
 
Der Teilbericht „Personalmanagement“ ist nochmals zur Kenntnis beigefügt. Die 
Handlungsempfehlungen, die sich auf das Jahr 2009 beziehen, sind in den Bereichen 
„Kindergeld“ und „Personalentwicklung“ bereits umgesetzt. Das Angebot der interkommunalen 
Zusammenarbeit wird in regelmäßigen Abständen wiederholt. 
 
 
 
Zur Sitzung des Personalausschusses am 20.03.2012. 
 
 
 
 
 
 


