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Methoden

= Strukturanalyse
standige Aktualisierung lGiber den Projektverlauf

" Interviews
— Entwicklung von Interviewleitfaden fiir qualitative Befragung
— 13 qualitative Interviews mit 17 Akteuren aus unterschiedlichen
Versorgungsbereichen der Demenzversorgung im Kreis

= Beobachtende Teilnahme
im Rahmen von 10 Veranstaltung (bspw. Fachtagungen, Schulungen,
Arbeitskreise und Sitzungen)

" Dokumentenanalyse
von uber 55 Dokumenten (Konzepte, Leitbilder, Berichte, Statistiken,
Protokolle, Informationsbroschiiren, Webseiten, Pressebeitrage etc.)
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Netzwerkarten im Rhein-Sieg-Kreis

Sozialraumorientierte Vernetzung
bspw. Qualitatszirkel und Arbeitskreise Demenz

Regionale Vernetzung
bspw. Demenznetz Bonn-Rhein-Sieg, Netzwerk Waller Gesundheit

Uberregionale Vernetzung
bspw. mit dem Demenz-Servicezentrum fir die Region KoéIn und das
sudliche Rheinland

Vernetzung nach Versorgungsbereichen
bspw. Qualitatszirkel der Arzte/innen; Arbeitsgemeinschaft
Gemeindepsychiatrie aller Wohlfahrtsverbdnde

Tragerinterne Vernetzung im Quartier/ regional/ liberregional
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Formalisierungsgrade der Vernetzung

Netzwerke im RSK unterscheiden sich hinsichtlich
des Formalisierungsgrades
und der Koordinationsstrukturen

l Netzwerke im RSK weisen liberwiegend
einen mittleren Formalisierungsgrad auf
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Formalisierungsgrade der Vernetzung

wenige schriftliche Vereinbarungen in Form von Vertragen
persdnliche Beziehungen bestimmen Netzwerkarbeit
formalisierte Arbeitszusammenhange innerhalb der Netzwerke
— Regelmalige Sitzungen

— Dokumentation des Austausches

— Informationsweitergabe

Hinweise auf ldentifikation mit Netzwerken

Starkere Formalisierung in tragerinternen Netzwerke bspw.
innerhalb des Dachverbandes, des Tragers, der Einrichtung, nach
Berufsgruppen etc.

Koordinierungsstelle der Kreisverwaltung tibernimmt zentrale
Steuerungsaufgaben
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Welche Motivation besteht sich zu vernetzen?

®  Verbesserung der Versorgungssituation und der Lebensqualitat von
Menschen mit Demenz und ihrer Angehdrigen

= Sozialraumorientierter Aus- und Aufbau von Versorgungsnetzwerken
" Netzwerkarbeit erh6ht Transparenz im Versorgungssystem

= Enttabuisierung des Themas Demenz in der Offentlichkeit

®  Fachlicher Austausch

®  Tragt zur Biindelung von Ressourcen und Optimierung von
Arbeitsablaufen bei

= Schliefden von Versorgungsliicken

"  Vernetzung als Marktplatzierung
— Erweiterung der Angebotspalette
— Informationsgewinnung
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Was wirkt sich positiv auf Vernetzung aus?

Unterstitzung durch Koordinierungsstelle Gerontopsychiatrische
Versorgung der Kreisverwaltung

Kompetenzen der Netzwerker/innen
— Kommunikationsfahigkeit

— diplomatisches Geschick

— Offenheit/Kontaktfreude

Persdnliche Kontakte
Einsatz von Koordinatoren/innen in kleinrGumigen Netzwerken
Ahnliches Engagement der Akteure/innen

Moglichkeiten zum informellen Austausch im Rahmen von
Sitzungen und Veranstaltungen

Ridckhalt und Unterstiitzung fiir Netzwerkarbeit durch Leitung auf
Tragerebene
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Wo gibt es Probleme in der Vernetzung?

Vernetzung st63t durch fehlende personelle und finanzielle
Ressourcen an Grenzen

Konkurrenz privater Anbieter und Wohlfahrtsverbande erschwert
Vernetzung

Konkurrenz innerhalb der Versorgungssektoren beeinflusst
die Vernetzung

Konkurrenz zwischen den Berufsgruppen

Spannungsverhéltnis zwischen Tragerinteressen und
Versorgungsauftragen

Irritationen entstehen durch die Fille unterschiedlicher Initiativen,
Modellprojekte etc. (Bund, Land, Kommune)
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Angehdrigen Befragung im Rhein-Sieg-Kreis

1093 Bbgen ausgegeben
Rucklauf: 84; Quote 7,7% , 67 wurden fiir die Auswertung bericksichtigt
Die befragten pflegenden Angehoérigen:

— 73,1% sind Frauen (73,2)
— Altersdurchschnitt der Befragten 66,4 Jahre (64,3)
— Erkrankte werden im Durchschnitt seit 4 Jahren gepflegt (4,2)

— durchschnittlicher taglicher Pflegeaufwand betragt 9,9 Stunden
(10,4)

— 43,1 % der Befragten miissen ihre Angehdrigen rund um die Uhr
beaufsichtigen (50%)

— hohe seelische Belastung durch Pflege
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Verhaitnis zwischen Pflegenden und demenziell Erkrankten

Die erkrankte Person
st
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Die demenziell Erkrankten

®  Altersdurchschnitt der Betroffenen betragt 79,3 Jahre (79)

= 79,1 % der Erkrankten leben mit ihren pflegenden Angehorigen
zusammen in einem Haushalt (75, 3%)

= 80,6 % Personen wurden in eine Pflegestufe eingestuft (80,8%)

= Abfrage zentraler Aktivitaten des taglichen Lebens zeigt hohen
Unterstiitzungsbedarf

MMQMMWMM@ universitat Forschungsgesellschaft Sozialforschungsstelle
' fiir Gerontologie e.V. Dortmund




Genutzte Informationsquellen flir Angebote der Demenzversorgung:
Die 7 haufigsten Nennungen

FamiiefFreundeBelanrtenireis

Hausarz

Facharzd

Zeitung

SeniorenblnePllegeberatung

Demenz-Service-Zentrum
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Was kénnte die Ubersicht (ber die verschiedenen Angebote erleichtern?

Die 8 haufigsten Nennungen

mehr Information durch
Pflegeversicherung

Haushesuche durch urabhéngige
Berateriinnen

mehr Mformation durch Hausérztelinne

mehy information durci
Krankenversicherung?

verstérkte Zusammenarbeit der Arbieter/-
innen

mehr nformation durch Fachirotedlinnen

mehr information durch
ZetungRadioFernsehen

mehy Beratungsstellen zum Thema
Demenz
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Wie konnte lhre Situation bzw. die der erkrankten Person verbessert werden?

Die 6 haufigsten Nennungen

“rtlastungs- und Betreuungsangebote an
Wochenende |

TagespflegeTageshetreuung

financigile Urterstitzung

Etrenantliche, die Eriranide zuhause,
besuchen |

offensarer Umgang mit dem Thema
Demenz

Ertlastungs- und Betreuungsangebote G G
der Macit
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Haufigkeiten in Prozent
(Mehrfachantworten méglich; n=67
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Perspektiven fur den Rhein-Sieg-Kreis

" Ausbau von Tagespflege- und Nachtpflegeangeboten

" Demenzspezifische Angebote der Kurzzeitpflege

"  Fd&rderung alternativer Wohnformen

" Ausbau von Entlastungsangeboten in hduslicher Unterstitzung
= Palliativ-Versorgung fiir Menschen mit Demenz

" Gemeinwesenorientierung von Angeboten férdern

" Ausbau von Fahrdiensten

®  Offentlichkeitsarbeit/ Enttabuisierung
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Wie lasst sich die vernetzte Vernetzung verbessern/optimieren?

Im Rhein-Sieg-Kreis:
" Ausbau der bewéhrten sozialraumbezogenen Strukturen

" Systematische Weiterentwicklung von Case Management im
Kreisgebiet

" Ausbau von Konzepten der Integrierten Versorgung unter Einbezug
weiterer Professionen

®  Starkerer Einbezug der Interessensvertretungen

" Starkerer Einbezug von Arztenetzwerken
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EVIDENT - Fallstudie ,Rhein-Sieg-Kreis*

lhre Ansprechpartnerinnen:

Verena Leve/ Barbara Zimmer

Institut fiir Gerontologie an der TU Dortmund

Anfja Ehlers

Lehrstuhl fir Soziale Gerontologie mit dem
Schwerpunkt Lebenslaufforschung der TU Dortmund

Vielen Dank fiir
lhre Aufmerksamkeit!
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