
 
Der Vorsitzende erläuterte kurz, dass er diesen Tagesordnungspunkt zu dem anschließenden 
Tagesordnungspunkt 5 so inhaltsnah fände, dass er es für sinnvoll halte, diesen in die 
vorgesehene weitere Sitzung des Personalausschusses zu vertagen.  
 
Hiermit erklärten sich alle einstimmig einverstanden.  
 


